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الگًي فراکتالي بروامٍ درسي دکتراي رشتٍ مطالعات بروامٍ درسي 

 آمًزش عالي ايران با رييکرد بيه فرَىگي 

 4محمًد مُرمحمدي، 3 عليرضا صادقي ،2 مُدي کلاوتري ،*1 زَرا شُبازي

 10/3/98تبسیخ پزیشؽ:      273-294 كق    5/11/97 دسیبفت:تبسیخ 

    چکيدٌ
اػتجبسیبثي اٍِٛي ثش٘بٔٝ دسػي دوتشاي سؿتٝ ٔغبِؼبت ثش٘بٔٝ دسػي ایٗ پظٚٞؾ ثب ٞذف عشاحي ٚ

سٚؽ تحميك،ويفي، اص ٘ٛع تحّيُ ٔحتٛاي  .آٔٛصؽ ػبِي ایشاٖ ثب سٚیىشد ثيٗ فشٍٞٙي ا٘زبْ ؿذ.

ٞبي  ويفي اػتمشایي، ٚ ثشسػي ػيؼتٕبتيه چٟبسدٜ ٔمبِٝ ويفي ٔٙتخت ثب ٞذف اػتخشاد ٔمِٛٝ

ٛي فشاوتبِي ثش٘بٔٝ دسػي دوتشاي سؿتٝ ٔغبِؼبت ثش٘بٔٝ دسػي اكّي ٚ فشػي ٚ اثؼبد ٚعيف اٍِ

وتبة ٚ ٔمبِٝ ثشسػي ٌشدیذ. ػپغ  300آٔٛصؽ ػبِي ایشاٖ ثب سٚیىشد ثيٗ فشٍٞٙي ثٛد. اثتذا ػٙبٚیٗ 

ٔمبِٝ ويفي دس  14إِّّي تٛػظ پظٚٞـٍش ا٘تخبة ٚ دس ٟ٘بیت تؼذاد ٔمبِٝ ٔؼتجش دس ػغح ثيٗ 47

ٞبي اكّي ٚ  يٗ آٖ ٞب ثٝ دػت آٔذ وٝ ثؼذ اص ٔشاحُ وذٌزاسي، ٔمِٛٝساػتبي ٔٛضٛع پظٚٞؾ اص ث

ٔضٕٖٛ اِٚيٝ  295ٞب  فشػي ایٗ فشایٙذ، اػتخشاد ٌشدیذ.. ثش اػبع ٔضبٔيٗ ٔٛرٛد دس ٔحتٛاي ٔمبِٝ

ٞبي وّي  ٞب حبكُ ٌشدیذ. ٘تبیذ پظٚٞؾ حبوي اص ٔمِٛٝعيف اص تٓ 7ثؼذ ٚ  9ٔمِٛٝ ٚ  44)وذ( ٚ 

 -ت یه ٔذَ فشاوتبِي ؿبُٔ اِضأبت )اثؼبد ٘شْ افضاس ٚ ػخت افضاس دسعيف وبسثشدؿٙبػبیي ؿذٜ دس لبِ

غيشلبثُ دػتشع(،  -ػذْ وبسثشد(، اٞذاف )اثؼبد اٞذاف وّي ٚ اٞذاف رضیي دس عيف لبثُ دػتشع

ٞبي یبددٞي ـ یبدٌيشي )ثؼذ غيش ٔشتجظ(، سٚؽ -ٞبي ٔحتٛا )ثؼذ ويفيت دس عيف ٔشتجظ ٚیظٌي

ػذْ تٙبػت(،  -یبدٌيشي ثب سٚیىشد ثيٗ فشٍٞٙي دس عيف تٙبػت  -ي یبددٞيٕٞخٛا٘ي سٚؽ ٞب

وٓ ٚ ٔشتجٝ ػّٕي دس عيف ثشخٛسداس ـ -ٞبي اػتبد )اثؼبد لذست فشٍٞٙي دس عيف صیبدٚیظٌي

ٞبي  غيشٔغّٛة( ثٛد وٝ ٔؤِفٝ -غيشثشخٛسداس(، اسصؿيبثي )ثؼذ ويفيت اسصؿيبثي دسعيف ٔغّٛة 

ٔٝ دسػي دوتشاي سؿتٝ ٔغبِؼبت ثش٘بٔٝ دسػي ثب سٚیىشد ثيٗ فشٍٞٙي دس عشاحي اٍِٛي فشاوتبِي ثش٘ب

ٌيشي اص ٔتخللبٖ ایٗ  وشد. دس پبیبٖ، فشایٙذ اػتجبسیبثي اٍِٛ، ثب ثٟشٜ آٔٛصؽ ػبِي ایشاٖ سا ٕ٘بیبٖ 

 ثٝ دػت آٔذ.  99/0ٚ حذاوخش89/0حٛصٜ ٚ سٚؽ اػتجبسیبثي ػٝ ػٛیٝ حذالُ 

 ٛي فشاوتبِي، ثش٘بٔٝ دسػي، ثيٗ فشٍٞٙيآٔٛصؽ ػبِي، اٍَِاي کليدي:  ياژٌ
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  مقدمٍ 
ٞبي  ثٝ ػٙٛاٖ یىي اص اِٚٛیت 11عي دٚ دٞٝ ٌزؿتٝ ثيٗ فشٍٞٙي ؿذٖ آٔٛصؽ ػبِي

تٛػؼٝ آٔٛصؽ دس وـٛسٞبي رٟبٖ ٔٛسد تٛرٝ رذي لشاس ٌشفتٝ اػت. دا٘ـٍبٜ أشٚصي دس احش 

ي ؿذٜ ٚ ٔٛرت ٞبي فشٍٞٙي، ارتٕبػي ٚ فٙبٚسي دس ػلش حبضش دػتخٛؽ تغييشات چشخؾ

اي دس ٔغبِؼبت ثش٘بٔٝ دسػي آٔٛصؽ ػبِي ٌشدیذٜ اػت. ثشایٗ اػبع فٟٓ  ظٟٛس ٔفبٞيٓ تبصٜ

ٞبي پيؾ سٚي آٔٛصؽ ػبِي ٚ تؼبٔلات آٖ ثب ربٔؼٝ ٚ فشًٞٙ ٚ ایفبي ٘مؾ ٔٛحشتش  چبِؾ

ٌيشي اص ظشفيت ثش٘بٔٝ دسػي ٚ وبسثؼت  آٔٛصؽ ػبِي دس تشػيٓ آیٙذٜ وـٛس ٘يبصٔٙذ ثٟشٜ

ٌيشي اػت. تٟيٝ ثش٘بٔٝ دسػي  ٞبي ثيٗ فشٍٞٙي دس ػشكٝ ػيبػت ٌزاسي ٚ تلٕيٓساٞجشد

تٛا٘ذ فبسؽ اص  فؼبِيتي ا٘ؼب٘ي اػت وٝ داساي پيچيذٌي ٚ ظشافت خبكي اػت، ثٙبثشایٗ ٕ٘ي

ٞبي  ٞبي دسػي ثب ويفيت دس ثؼتش رٟب٘ي اص آسٔبٖ ثشسػي ويفي ٚ ٔؼتٕش ثبؿذ. خّك ثش٘بٔٝ

 ٞش ٘ظبْ آٔٛصؿي اػت. 

( اص رّٕٝ كبحت ٘ظشا٘ي اػت وٝ دس 2016( ثٝ اػتمبد فتحي ٚاربسٌبٜ )Pinarٙبس )پبی

تجييٗ ٚ تمٛیت ٞٛیت ثيٗ فشٍٞٙي ٔغبِؼبت ثش٘بٔٝ دسػي دس دا٘ـٍبٜ ثشیتيؾ وّٕجيب ثشاي 

تـىيُ رٙجـي تٕبْ ػيبس رٟت تجذیُ ٔفْٟٛ ثش٘بٔٝ دسػي اص ایذٜ آٔشیىبیي ثٝ سؿتٝ 

 ٞبي فشاٚا٘ي ثٝ ػُٕ آٚسدٜ اػت. ي تلاؽإِّّي ٚ داساي ٞٛیت رٟب٘ ثيٗ

 United Nations Educational Scientific and Culturalٌضاسؽ رٟب٘ي یٛ٘ؼىٛ )

Organization, 2018 ثب ػٙٛاٖ ػشٔبیٝ ٌزاسي سٚي تٙٛع فشٍٞٙي  (2018)( ثٝ ٘مُ اص كبدلي

اد فشٍٞٙي ٚ ٌفتٍٛي ٔيبٖ فشٍٞٙي، ایٗ ٔٛضٛع سا ثٝ سٚؿٙي ثيبٖ وشدٜ اػت وٝ وؼت ػٛ

تب چٝ ا٘ذاصٜ دس دسن خلالب٘ٝ اص تٙٛع فشٍٞٙي حبیض إٞيت اػت. ػٛاد فشٍٞٙي تجذیُ ثٝ 

اي وٝ  ٞبي چٙذٌب٘ٝ ؿبٞشي د٘يبي أشٚصي،ؿذٜ اػت. یه ٔٙجغ ثٙيبدي ثشاي ٟٔبس ٔحُ

ٞبي رذیذ ٚ لذیٓ، ٚ  ٞب كٛست ٌيشد.ؿبُٔ خب٘ٛادٜ ٚ ػٙت، سػب٘ٝ  تٛا٘ذ دس آٖ آٔٛصؽ ٔي

ػٕي ٚ غيشسػٕي. ٞٓ چٙيٗ ػٛاد فشٍٞٙي اثضاسي ضشٚسي ثشاي ٌزؿتٗ اص ٞبي س ٌشٜٚ 

 ٞب ؿذٜ اػت.  رًٙ ثيؼٛادي

ٔؼتمذ اػت اص آٖ رب وٝ ثش٘بٔٝ دسػي ٘خؼتيٗ ٚػيّٝ سػيذٖ ثٝ  (kont, 2017)وٙت 

ٞب ٚ ٔمبكذ آٔٛصؿي اػت، تٕشوض ثش عشاحي ثش٘بٔٝ دسػي ثٝ عٛس عجيؼي دس الذأبت  ٞذف

اي خٛاٞذ داؿت. ٞش ثش٘بٔٝ دسػي ٔٙحلش ثٝ فشد  ٔٛصؿي اِٚٛیت ٚیظٜٔشثٛط ثٝ اكلاحبت آ

ؿٛد ٚ ٞش  اػت. ٔٙحلش ثٝ فشد ثٛدٖ اص ٌؼتشٜ ٚػيغ تشي وٝ ثٝ ػٙٛاٖ فشًٞٙ ؿٙبختٝ ٔي

 آیذ.  ٔحيظ آٔٛصؿي فشًٞٙ خبف خٛد سا داسد، ثٝ ٚرٛد ٔي
                                                           

1 1.Culturalization of higher education 
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ػّٕىشدٞبیي  اي اص ػمبیذ ٚ ( فشًٞٙ ػجبست اػت اص:پيىشRaseٜ ،2011اص دیذٌبٜ سیغ )

وٝ ثٝ ِحبػ آٖ ٌشٚٞي اص ٔشدْ خٛدؿبٖ ٚ د٘يبیي وٝ دس آٖ ص٘ذٌي فشدي ٚ رٕؼي خٛد سا 

وٙٙذ. ایٗ وٝ چٝ چيضي دس آٔٛصؽ یبد دادٜ  ا٘ذ سا دسن ٚ اػتٙجبط ٔيػبصٔب٘ذٞي وشدٜ

ٞبي آٔٛصؿي  ؿٛد ٟٔٓ ٘يؼت ثّىٝ ٔؼبِٝ چٍٍٛ٘ي تؼّيٓ ػٙبٚیٗ دسػي دسٖٚ ٔحيظ ٔي

 ت. ٔتٙٛع فشٍٞٙي اػ

ٞب ٘يبصٔٙذ ساٞىبسٞبي چبسٜ ػبص ٚ  وٙذ ثٝ ایٗ ٔٙظٛس دا٘ـٍبٜ ( تبويذ ٔي2018فشاػتخٛاٜ )

ٔٛحشي ٞؼتٙذ تب ضٕٗ ثشلشاسي ؿجىٝ تؼبّٔي ٚ تجبدَ رٟب٘ي دا٘ؾ ٚ فٙبٚسي ثٝ ٌفتٍٛي 

تٛاٖ ثٝ ػبص ٚ وبسٞبیي ٔب٘ٙذ  ٞب ٘يض یبسي ثشػب٘ٙذ. دس ایٗ صٔيٙٝ ٔي ٞب ٚ تٕذٖ ٔيبٖ فشًٞٙ

ثش٘بٔٝ دسػي چٙذفشٍٞٙي اؿبسٜ وشد. ٕٞىبسي ثيٗ فشٍٞٙي دس صٔيٙٝ آٔٛصؽ ػبِي اص عشاحي 

تٛا٘ذ ثٝ تغييش سٚ٘ذ فشاس ٔغضٞب اص وـٛسٞبي دس حبَ تٛػؼٝ ٚ ربیٍضیٙي آٖ ثب  رّٕٝ ٔي

 ٌشدؽ ٔغضٞب یبسي ثشػب٘ذ. 

( ٔؼتمذ اػت آٔٛصؽ ثيٗ فشٍٞٙي ثيـتش ثش سٚي Mercer, Carter, 2018ٔشػش ٚ وبستش )

ٙٛع ٚ تفبٚت فشٍٞٙي تٕشوض داسد، آٔٛصؽ ثشاي افشادي وٝ ثٝ ِحبػ فشٍٞٙي ثب ٞٓ ٔتفبٚت ت

ٞب، یه ربٔؼٝ ٔتفبٚت ٚ رذیذ ٞؼتٙذ ٚ ثذٖٚ ؿه ثب وٕه ص٘بٖ ٚ ٔشداٖ اص دیٍش فشًٞٙ

وٙيٓ ٘يبصٔٙذ ثٝ یبدٌيشي  خٛاٞيٓ ػبخت. دس دٞىذٜ رٟب٘ي وٝ أشٚصٜ دس آٖ ص٘ذٌي ٔي

ٞبي ٔتفبٚت ٞؼتيٓ. آٔٛصؽ ثيٗ  ٞب ٚ ٌشٜٚ ٗ سٚؽ ص٘ذٌي ثيٗ ا٘ؼبٖخلالب٘ٝ تشیٗ ٚ غٙي تشی

فشٍٞٙي ثٝ ٔؼٙبي ؿجيٝ ػبصي ٚ یب آٔٛصؽ رجشا٘ي ٘يؼت. اِجتٝ ثب تذسیغ ضذ ٘ظادي ٚ ضذ 

فشٍٞٙي ػبدٜ ٔخبِف اػت. ایٗ ٘ٛع آٔٛصؽ ٔجتٙي ثش اكِٛي اػت وٝ ثٝ د٘جبَ ؿىُ دٞي 

بي ٔتفبٚت دس ربٔؼٝ ٚ افضایؾ ظشفيت ٞ دا٘ؾ، دسن ٚ احتشاْ ٞش ؿٟشٚ٘ذ ثشاي فشًٞٙ

ٞبي ٔتفبٚت دس ایزبد ٘حٜٛ ثشخٛسد ٔغّٛة ٘ؼجت ثٝ تٙٛع  استجبط ٚ تؼبُٔ ثب ٔشدْ فشًٞٙ

 ٞبػت.  فشًٞٙ

ٞب  ٞبي ػبٔيب٘ٝ، اسصؽ ثش٘بٔٝ دسػي ثبصتبثي اص ػمبیذ فشٍٞٙي، ػٙت (2018)اص ٘ظش كبدلي 

ؿٛد  اص یه ٍ٘بٜ فشٍٞٙي ٔٛرت ٔي ٌيشي ٞبي اخلالي، ػيبػي ربٔؼٝ اػت. ثٟشٜ ٚ ػبصٔبٖ

ٞبي دس  اي اص پٛیبیي ثش٘بٔٝ دسػي سا ٘ٝ تٟٙب ثٝ ػٙٛاٖ ٞذف )ٔحتٛا(، ثّىٝ ثٝ كٛست ٔزٕٛػٝ

دٞذ وٝ دس  ٞٓ تٙيذٜ ثجيٙيٓ. ٔفْٟٛ پشداصي ثش٘بٔٝ دسػي ثٝ ػٙٛاٖ فشًٞٙ ثٝ ٔب یبد ٔي

ٔحيظ تشثيتي، سٚاثظ ٞب، سفتبسٞب، صثبٖ، تزّيبت ٞٙشي،  ٞبي اػتمبدي، اسصؽ خلٛف ٘ظبْ

تش اص ٕٞٝ ٞٙزبسٞب حؼبع ثبؿيٓ. ٞٙزبسٞبیي وٝ ٔجٙبي تؼجيش ٚ تفؼيش ٔب اص لذست ٚ ٟٔٓ

أٛس كحيح ٚ ٘بكحيح اػت. ثش٘بٔٝ دسػي یه ػٙذ فشٍٞٙي ـ ػيبػي اػت، یؼٙي ایٗ وٝ 

ٞبي فشٍٞٙي ٚ صیؼت ثْٛ وـٛس ٚ ٔٙغمٝ ثبیؼتي دس آٖ ِحبػ ؿٛد. حبَ وٝ وـٛس  ظشفيت
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وٙذ وٝ ثش٘بٔٝ دسػي ٘يض  ثبؿذ ایزبة ٔي ٞبي ٔختّف ٔي خٛد سٍ٘يٗ وٕب٘ي اص فشًٞٙایشاٖ 

 دس یه ثؼتش ثيٗ فشٍٞٙي ثٝ ٔخبعجبٖ خٛد پبػخٍٛ ثبؿذ. 

 ( پغ اص ؿشوت دس وٙفشا٘غ ػبلا٘ٝ ا٘زٕٗ تحميمبت تشثيتي آٔشیىب2014ٟٔشٔحٕذي )

(American Educational Research Association) ٝد ثٝ ٔٛضٛع فشًٞٙ ٚ ٔٙذي خٛػلال

 ,Pamela Blothin et al٘ؼجت آٖ ثب ثش٘بٔٝ دسػي سا ثب تشرٕٝ وتبة پبٔلا ثّٛتيٗ ٚ دیٍشاٖ 

( ٘ـبٖ دادٜ اػت. ٘ٛیؼٙذٜ دس ایٗ وتبة ٔؼتمذ اػت ٍ٘بٜ ثٝ ثش٘بٔٝ دسػي ثٝ ػٙٛاٖ (2000

٘بٔٝ دسػي سا ٞب ٚ اٍِٛٞبي صثب٘ي ثش ٞب، ػجبستوٙذ وٝ ٚاطٜ ٔتٗ یب ٌفتٕبٖ ٔب سا تشغيت ٔي

دٞذ. دس  ثـٙٛیٓ، ٔؼٙبي آٖ سا دسیبثيٓ ٚ ثذا٘يٓ وٝ ایٗ صثبٖ، چٍٛ٘ٝ ثٝ ثش٘بٔٝ دسػي ؿىُ ٔي

ٞبي تىّٓ ٔشدْ دس ٔٛسد ثش٘بٔٝ دسػي ٞؼتيٓ، ثّىٝ  ٚالغ ٘ٝ تٟٙب دس پي ؿٙبخت ؿيٜٛ

خٛاٞيٓ ٔضبٔيٗ ٚ ػبختبسٞبي دسٚ٘ي آٖ سا ثفٟٕيٓ. ثب ایٗ تٛكيف ثش٘بٔٝ دسػي  ٔي

 ٘ذٜ ٌفتٍٛٞبي ٔذاْٚ فشٍٞٙي ٚ ػٙبٚیٗ ٟٔٓ ثشاي افشاد دسٖٚ فشًٞٙ اػت. دسثشٌيش

Fractalفشاوتبَ) ٚاطٜ( ٔؼتمذ اػت Hagerhall،2004ٞبٌشٞبَ )
 Fractus اص وّٕٝ لاتيٗ(  

خٛد ٞب  فشاوتبَ تتشیٗ خلٛكي یىي اص ٟٔٓاػت. ٌشفتٝ ؿذٜ ، یؼٙي تىٝ تىٝ ٚ ثخؾ ثخؾ

تٛاٖ آٖ سا ثٝ  تبَ تلٛیش ٞٙذػي چٙذ رضیي اػت وٝ ٔيدس ٚالغ فشاوٞبػت  آٖ ثٛدٖٔتـبثٝ 

 ٞبیي تمؼيٓ وشد وٝ اٍ٘بس ٞش تىٝ یه وپي اص وُ تلٛیش اػت  تىٝ

، تٛػظ یه 1975وٙذ اكغلاح فشاوتبَ ٘خؼتيٗ ثبس دس ػبَ  ( ثيبٖ ٔي2012ٔيشیبٖ )

Benoît Mandelbrot)سیبضيذاٖ خلاق ثٝ ٘بْ ثٙٛآ ٔٙذِجشٚ)
ؿىبَ وٝ ثشاي تـشیح ٌشٚٞي اص ا  

ٞب ایٗ  ٞبي ثبسص فشاوتبَ دٞٙذ، ا٘تخبة ؿذ. اص ٔـخلٝ ثٝ عٛس ٘بٔٙظٓ اٍِٛیي سا ٕ٘بیؾ ٔي

اي اص ارضاي آٖ وٝ ثضسي ؿٛد ٔب٘ٙذ وُ آٖ اػت. دس ٚالغ ٞش رضء اص یه  اػت وٝ ٞش لغؼٝ

ٟ٘بیت ثٝ ارضاي وٛچه تش تمؼيٓ تٛاٖ آٖ سا تب ثي فشاوتبَ، خٛد فشاوتبَ دیٍشي اػت وٝ ٔي

تٛاٖ ٔؼبحت  ٞب ایٗ اػت وٝ ٔحيظ ٔحذٚدي داس٘ذ أّب ٕ٘ي ٞبي دیٍشفشاوتبَ د. اص ٚیظٌيوش

ٞب سا ا٘ذاصٜ ٌشفت، چٖٛ ایٗ وبس ثؼتٍي ثٝ آٖ داسد وٝ وٛچه تشیٗ رضء ایٗ ٔزٕٛػٝ سا  آٖ

 اي تلٛس وٙيٓ.  دس چٝ اثؼبد ٚ ا٘ذاصٜ

دسػي رٟب٘ي  ( یه ثش٘ب2014ٝٔاِّٟي، خغيت ص٘زب٘ي ٚ ٔؼيٙي ويب )اص ٘ظش فشد

دٞذ تب ثشاي یبدٌيشي خٛد اص عشیك ثشلشاسي استجبط ثيٗ  ٜ یبدٌيش٘ذٌبٖ اربصٜ ٔي2 1فشاوتبِي

ٞفتٍي عشاحي وٙٙذ. افضایؾ تمبضب ثشاي ٚاحذٞبي ٔختّف 3خٛد ٚ ٚاحذٞبي پٛدٔب٘ي 

ٞفتٍي ٚ افضایؾ یبدٌيش٘ذٌب٘ي وٝ ثش٘بٔٝ دساصٔذت تشٔي خٛد سا دس ٔؼيش ٔـتشوي عي 
                                                           

1 1.Global Fractal curriculum 

2.Modem 
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ػبصد وٝ اسایٝ آٔٛصؽ ٔتٙبػت ثب خٛاػت یبدٌيش٘ذٌبٖ تؼٟيُ  جٙبیي سا فشاٞٓ ٔيوٙٙذ، ٔ ٔي

 ٌشدد. ایٗ یه ػيؼتٓ آٔٛصؿي ص٘ذٜ اػت وٝ ٔٛرت پشٚسؽ ػلایك یبدٌيش٘ذٌبٖ خٛاٞذ ؿذ

ٔٙذ فشًٞٙ تٛػظ ٔتخلليٗ ثش٘بٔٝ دسػي سػذ وٝ ثب ٔغبِؼٝ ٘ظبْ چٙيٗ ثٝ ٘ظش ٔي

تشي دس وـٛس ایشاٖ اػت. ثش٘بٔٝ يبصٔٙذ ٍ٘بٜ پشسً٘ربیٍبٜ حٛصٜ ثش٘بٔٝ دسػي ثيٗ فشٍٞٙي ٘

ٞبي ثش٘بٔٝ دسػي اص فشًٞٙ ٚ ایٗ وٝ  دسػي ثيٗ فشٍٞٙي دسثبسٜ چٍٍٛ٘ي تبحيشپزیشي ِٔٛفٝ

چٍٛ٘ٝ آٔٛصؽ ػبِي ٔتغيشٞبي اكّي فشًٞٙ سا دس ػيؼتٓ عشاحي ثش٘بٔٝ دسػي خٛد 

ي ثبیذ ٕٞٛاسٜ ثبصٍ٘شي ؿٛد ٚ ٞبي دسػ ؿٙبػبیي ٚ ادغبْ وٙذ ػلالٝ ٔٙذ اػت. ٔحتٛاي ثش٘بٔٝ

ٞبیي سا ثشاي  ثب تٛرٝ ثٝ ٘يبصٞبي ربٔؼٝ ٚ آخشیٗ دػتبٚسدٞبي ػّٕي دس ػغح رٟبٖ فشكت

ٞب فشاٞٓ ٕ٘بیذ. ثيٗ فشٍٞٙي  ٞب ٚ اػتلاي اسصؽ سؿذ ٚ ؿىٛفبیي اػتؼذادٞب ٚ تٛػؼٝ ٍ٘شؽ

 وشدٖ ثش٘بٔٝ دسػي
(IOC, Intercultural of Curriculum) ذ ٞٛیت ٚ تٛا٘ دس ایشاٖ ٔي

سػذ  ؿخليت ثيٗ فشٍٞٙي، ا٘ؼغبف پزیش ٚ ثبِٙذٜ سا دس خٛد ایزبد وٙذ. چيضي وٝ ثٝ ٘ظش ٔي

دس آٔٛصؽ ػبِي ٔغفَٛ ٔب٘ذٜ اػت. ٞيچ فشٍٞٙي دس صٔيٙٝ آٔٛصؽ ٘جبیذ ػيبػت صیبٖ ثبس 

ٞبي  ٞبي دسػي سا ثبیذ دس رؼتزٛي ؿبخق ا٘ضٚا عّجي سا پيؾ ثٍيشد. ٔحتٛاي ثش٘بٔٝ

وشد تب ؿٙبخت وبُٔ تشي اص ٞش فشًٞٙ ثٝ دػت آیذ ٚ اص ایٗ ساٜ أىبٖ  فشٍٞٙي، وبٚؽ

ثشلشاسي یه استجبط ثيٗ فشٍٞٙي افضایؾ یبثذ. ثٝ ساػتي ثش٘بٔٝ دسػي ثيٗ فشٍٞٙي چٍٛ٘ٝ 

ؿٛد ٚ ایٗ وبس تب چٝ حذ ٔتضٕٗ تحَٛ دس چـٓ ا٘ذاص آٔٛصؽ ػبِي ایشاٖ اػت.  ثشلشاس ٔي

ؿٛد وٝ چـٓ ا٘ذاص ٔتخلليٗ  ٘بپزیش ثبػج ٔيبةفشایٙذ ایٗ عشح پظٚٞؾ ثٝ عٛس ارتٙ

ٞبي فشٍٞٙي حشوت وٙذ ثّىٝ ثٝ  ٔغبِؼبت ثش٘بٔٝ دسػي ٘ٝ تٟٙب ثٝ ػٕت فٟٓ وبُٔ تفبٚت

ٞبي ٔختّف  ٞب دس فشًٞٙ ٞبي فشٍٞٙي، ا٘ؼبٖ ایٗ ٔٛضٛع ٞٓ تٛرٝ ٕ٘بیٙذ وٝ ثشخلاف تفبٚت

 ٞب داساي تـبثٝ ٞؼتٙذ.  ثيؾ اص تفبٚت

ػت ٌزاساٖ آٔٛصؽ ػبِي ثب ٔفْٟٛ ٚ اكَٛ اكّي ثش٘بٔٝ دسػي ثيٗ ٞٙٛص ثؼيبسي اص ػيب

فشٍٞٙي ٘بآؿٙب ٞؼتٙذ ٚ ایٗ ٘بآؿٙبیي ػجت ؿذٜ تب تلٛسٞبي ٘بدسػتي اص ایٗ سٚیىشد تشثيتي 

داؿتٝ ثبؿٙذ.  ثذیٗ رٟت ضشٚسي اػت ثشاي اكلاح ٚ تغييش ٍ٘شؽ افشاد ٔٛحش دس ٘ظبْ 

ٔٙبػجي تؼشیف ٌشدد. ثيٗ فشٍٞٙي ؿذٖ  آٔٛصؽ ػبِي وـٛس الذأبت تجييٙي ٚ تٛريٟي

تٛا٘ذ فضبي ػبصٌبسي ٚ تٛافك  ثش٘بٔٝ دسػي سؿتٝ دوتشاي ثش٘بٔٝ دسػي آٔٛصؽ ػبِي ایشاٖ ٔي

ٞب ٚ پشٞيض اص ا٘حلبسٌشایي فشٍٞٙي سا ثٝ ٕٞشاٜ داؿتٝ  ٞب، ٍ٘بٜ ػملا٘ي ثٝ فشًٞٙ ٔيبٖ فشًٞٙ

ٞبي ثٛٔي  ٙبكش اػبػي فشًٞٙٚ صٔيٙٝ ػبص استمبي خضا٘ٝ فشًٞٙ ّٔي دس احش تٛرٝ ثٝ ػ

ٌشدیذٜ ٚ دس ٟ٘بیت ثحشاٖ ٞٛیت دس ؿٟشٚ٘ذاٖ ایشا٘ي سا ثٝ عٛس وبُٔ اص ثيٗ ثجشد. ٔشٚس ٔجب٘ي 

دس ٘ظبْ آٔٛصؽ ػبِي ایشاٖ ٚرٛد ٘ذاسد دس  IOC٘ظشي ٘ـبٖ داد وٝ ٔغبِؼٝ وبفي دسخلٛف 

یٗ سٚ ٔؼبِٝ اكّي ٘تيزٝ ٘ظبْ آٔٛصؽ ػبِي ایشاٖ ثب فمذاٖ چٙيٗ پظٚٞـي سٚثٝ سٚػت. اص ا
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ایٗ ٔغبِؼٝ پبػخ ثٝ ایٗ ػؤاَ اػت وٝ آیب أىبٖ اسایٝ اٍِٛیي ثشاي ثش٘بٔٝ دسػي دوتشاي 

 سؿتٝ ٔغبِؼبت ثش٘بٔٝ دسػي آٔٛصؽ ػبِي ایشاٖ ثب تٛرٝ ثٝ اِضأبت ٔغشح ؿذٜ ٚرٛد داسد؟
 

 

 پيشيىٍ پژيَش
تمٛیت »دس پظٚٞؾ( Liull, Palacios, Ulkuniemi، 2018َِٛ، پبلاػيٛع ٚ اِٚىٛ٘يٕي )

ؿبیؼتٍي ثيٗ فشٍٞٙي اص عشیك ٞٙش ٚ فٙبٚسي اعلاػبت ٚ استجبعبت دس ثيٗ دا٘ـزٛیبٖ 

٘ـبٖ داد٘ذ چٍٍٛ٘ي اػتفبدٜ اص فٙبٚسي اعلاػبت ٚ استجبعبت ٚ «دا٘ـٍبٜ اػپب٘يب ٚ فٙلا٘ذ

ُٔ ٞبي یبدٌيشي دٚصثب٘ٝ ؿٛد. ایٗ پشٚطٜ ثش تب تٛا٘ذ ثبػج افضایؾ صٔيٙٝ یبدٌيشي ٔـبسوتي ٔي

ثش تؼبُٔ ثيٗ دا٘ـزٛیبٖ دا٘ـٍبٜ ٚ ٔيشاث فشٍٞٙي ٔتٕشوض ثٛد ٚ پتب٘ؼيُ ٞٙشٞبي تزؼٕي 

ٚ وبسٞبي ٔتمبثُ آٔٛصؿي سا ثٝ ػٙٛاٖ اثضاسي لذستٕٙذ ثشاي یبدٌيشي فشًٞٙ ٚ تٕشیٗ 

 ٞبي صثب٘ي ٚ استمبي ؿبیؼتٍي ثيٗ فشٍٞٙي ٘ـبٖ داد.  ٟٔبست

تٛػؼٝ »( دس پظٚٞؾ  ,2019De Hei, Tabacaru, Sjoerدٞي، تبثبوبسٚ ٚ ػٛطس )

٘ـبٖ « ؿبیؼتٍي ثيٗ فشٍٞٙي اص عشیك یبدٌيشي ٔـبسوتي دس آٔٛصؽ ػبِي ثيٗ إِّّي

إِّّي ثٝ سؿذ ؿبیؼتٍي ثيٗ فشٍٞٙي  داد٘ذ وٝ یبدٌيشي ٔـبسوتي ئش آٔٛصؽ ػبِي ثيٗ

إِّّي دس یه فؼبِيت یبدٌيشي ٌشٚٞي  وٙذ. دا٘ـزٛیبٖ یه ثش٘بٔٝ دسػي ثيٗ وٕه ٔي

ٞب دس ؿبیؼتٍي ثيٗ فشٍٞٙي ٔـخق ؿذ  ت وشد٘ذ ٚ پغ اص ثشسػي ٘حٜٛ پيـشفت آٖؿشو

ٚلتي دا٘ـزٛیبٖ دسن خٛثي اص فشایٙذ ثٟجٛد ٌشٜٚ داؿتٝ ثبؿٙذ، ويفيت ٕٞىبسي اص ٘ظش 

یبثذ. ٞٓ چٙيٗ دسن ثبلاتشي اص ٕٞىبسي ٔشثٛط ثٝ تٛػؼٝ سٚصافضٖٚ  تؼبُٔ ولأي استمب ٔي

 اؿت.  ؿبیؼتٍي ثيٗ فشٍٞٙي خٛاٞٙذ د

لشاس دادٖ یه پشٚطٜ یبدٌيشي ثيٗ »( دس پظٚٞؾJones et al ,2020رٛ٘ض ٚ دیٍشاٖ )

ٞبي  إِّّي دس ثش٘بٔٝ دسػي ٔٛػؼٝ ٞذف ربػبصي ثيٗ« فشٍٞٙي آ٘لایٗ دس ثش٘بٔٝ دسػي

ٞبي ؿٟشٚ٘ذي ثٝ ٚیظٜ دس استجبعبت ثيٗ فشٍٞٙي استجبط  دا٘ـٍبٜ دس رٟت استمبي ؿبیؼتٍي

ـزٛیبٖ ٚ وبسٔٙذاٖ سا د٘جبَ وشد٘ذ. ایٗ ٔحممبٖ پيـٟٙبد داد٘ذ وٝ آ٘لایٗ، دس ثيٗ دا٘

وبسثشدٞبي ػبیجشي دس ٔجبدلات یبدٌيشي ثيٗ فشٍٞٙي ثٝ كٛست آ٘لایٗ، یه ٔفْٟٛ وّيذي 

تٛا٘ذ افك  ثبؿذ، صیشا ػّي سغٓ ایٗ وٝ ثشاي ٞٛیت یبدٌيش٘ذٜ چبِؾ ثشاٍ٘يض اػت، أب ٔي

 ٔٛفك ثٝ دسن آٖ ٞؼتٙذ، ثبص وٙذ.   یبدٌيشي رذیذي سا ثشاي دا٘ـزٛیب٘ي وٝ

افتتبح »( دس پظٚٞؾ,Ye., Molitoris. & Anderson 2020یي، ِٔٛيتٛسیغ ٚ ا٘ذسػٖٛ )

ولاع دسع رٟب٘ي: یه ٔغبِؼٝ دادٜ ثٙيبد ٔجتٙي ثش دسن دا٘ـزٛیبٖ اص ادغبْ ؿبیؼتٍي 

ي ثيٗ یه تئٛسي اػبػي اص ثش٘بٔٝ دسػ«ثيٗ فشٍٞٙي دس ثش٘بٔٝ دسػي دا٘ـٍبٜ ٔيـيٍبٖ
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ٞبي ثيٗ فشٍٞٙي  ٞبي دا٘ـزٛیب٘ي وٝ ولاع یبدٌيشي اص تزشثٝ-ٞبي یبددٞي فشٍٞٙي ٚ سٚؽ

ٞبي ثيٗ فشٍٞٙي ٌزسا٘ذٜ ثٛد٘ذ، تِٛيذ وشد ٚ ٞٓ چٙيٗ اثؼبد رذیذي سا ثشاي  سا دس ولاع

 إِّّي وشدٖ ثش٘بٔٝ دسػي اسایٝ داد.  ٍ٘بٜ ثٝ ثيٗ

ٔٝ دسػي دوتشاي ٔغبِؼبت ثش٘بٔٝ دسػي ٞذف وّي ایٗ پظٚٞؾ،عشاحي ٚ اػتجبسیبثي ثش٘ب

ٞبي اٍِٛي  آٔٛصؽ ػبِي ایشاٖ ثب سٚیىشد ثيٗ فشٍٞٙي ٚاٞذاف رضیي ػجبست اص ثشسػي ٚیظٌي

یبدٌيشي، ٚیظٌي  -ثش٘بٔٝ دسػي ؿبُٔ: اِضأبت، اٞذاف،ٚیظٌي ٞبي ٔحتٛا ،سٚؽ ٞبي یبددٞي

دسػي آٔٛصؽ ػبِي ایشاٖ  ٞبي اػتبد ٚ اسصؿيبثي ثش٘بٔٝ دسػي دوتشاي سؿتٝ ٔغبِؼبت ثش٘بٔٝ

ثب سٚیىشد ثيٗ فشٍٞٙي ٚ ٞٓ چٙيٗ ثشسػي اػتجبس اٍِٛي عشاحي ؿذٜ ثش٘بٔٝ دسػي دوتشاي 

سؿتٝ ٔغبِؼبت ثش٘بٔٝ دسػي آٔٛصؽ ػبِي ایشاٖ ثب سٚیىشد ثيٗ فشٍٞٙي.اػت. دس خلٛف 

 ػٛاَ وّي پظٚٞؾ)عشاحي ٚ اػتجبسیبثي ثش٘بٔٝ دسػي دوتشاي ٔغبِؼبت ثش٘بٔٝ دسػي آٔٛصؽ

ٞبي اٍِٛي ثش٘بٔٝ  ػبِي ایشاٖ ثب سٚیىشد ثيٗ فشٍٞٙي چٍٛ٘ٝ اػت؟(پظٚٞـٍش ثٝ تـشیح ٚیظٌي

دسػي ثب سٚیىشد ثيٗ فشٍٞٙي ؿبُٔ:اِضأبت ،اٞذاف، ٚیظٌي ٞبي ٔحتٛا ،سٚؽ ٞبي یبددٞي 

 پشداختٝ اػت. IOCیبدٌيشي ،ٚیظٌي ٞبي اػتبد ٚ اسصؿيبثي 

 
سػي ثيٗ فشٍٞٙي دوتشاي سؿتٝ ٔغبِؼبت ثش٘بٔٝ فشایٙذ عشاحي اٍِٛي ثش٘بٔٝ د -1-1ومًدار

 دسػي آٔٛصؽ ػبِي ایشاٖ

 

سٚؽ ایٗ پظٚٞؾ ٔغبِؼٝ ويفي، اص ٘ٛع تحّيُ ٔحتٛاي ويفي اػتمشایي، ٚ ثشسػي 

ٞبي اكّي ٚ فشػي ٚ اثؼبد  ػيؼتٕبتيه چٟبسدٜ ٔمبِٝ ويفي ٔٙتخت ثب ٞذف اػتخشاد ٔمِٛٝ

ٝ ٔغبِؼبت ثش٘بٔٝ دسػي آٔٛصؽ ػبِي ایشاٖ ٚعيف اٍِٛي فشاوتبِي ثش٘بٔٝ دسػي دوتشاي سؿت

( ٔتذاَٚ تشیٗ 2015ٞٛٔٗ ) ثب سٚیىشد ثيٗ فشٍٞٙي ثؼذ اص ٔشاحُ وذٌزاسي اػت. اص ٘ظش

ٞبیي ا٘تخـبة  سٚؽ دس سٚؽ ٞبي ويفي ٕ٘ٛ٘ٝ ٌيشي ٞذفٕٙذ اػت. ثٝ ایٗ ٔؼٙب وـٝ ٕ٘ٛ٘ـٝ



 
 42 ياپيپ ،99خرداد ي تير  2شمارٌ ،يازدَم سال آمًزشي، مديريت در وً رَيافتي پژيَشي –علمي دي ماَىامٍ 322

ایٗ پظٚٞؾ اثتذا  ؿٛ٘ذ وٝ اص ٘ظش ٔؼبِٝ ٚ اٞذاف پظٚٞؾ غٙي ٚ ٔتخلق ثبؿـٙذ. دسٔي

-ػٙبٚیٗ ػيلذ وتبة ٚ ٔمبِٝ ثشسػي ٌشدیذ. ػپغ چُٟ ٚ ٞفت ٔمبِٝ ٔؼتجش دس ػغح ثيٗ

إِّّي تٛػظ پظٚٞـٍش ا٘تخبة ٚ دس ٟ٘بیت تؼذاد چٟبسدٜ ٔمبِٝ ويفي دس ساػتبي ٔٛضٛع 

ثٝ دػت آٔذ وٝ ثب اػتفبدٜ اص سٚؽ  1پظٚٞؾ اص ثيٗ آٖ ٞب، ثش اػبع ٌضاسؽ رذَٚ ؿٕبسٜ 

SR (Systematic Review) ِٝٛٞبي اكّي اص  ٚ تىٙيه تحّيُ ٔحتٛاي ويفي اػتمشایي، ٔم

ٞبي اكّي اِضأبت ٚػٙبكش ثش٘بٔٝ دسػي  آٚسي ٘تبیذ ِٔٛفٝٞب اػتخشاد ؿذ. ثب رٕغ ٔضبٔيٗ آٖ

ٞبي ٔحتٛا، دوتشاي سؿتٝ ٔغبِؼبت ثش٘بٔٝ دسػي آٔـٛصؽ ػـبِي ایشاٖ ؿبُٔ اٞذاف، ٚیظٌي

ٞبي اػتبد ٚ اسصؿيبثي ٔـخق ٌشدیذ ٚدس ٟ٘بیت دس يشي، ٚیظٌيٞبي یبددٞي ـ یبدٌسٚؽ

 فٛوٛع ٌشٚح ثب ٕٞبٍٞٙي ٞفت ٘فش اص ٔتخلليٗ سؿتٝ ٔٛسد ثحج ٚ تبیيذ لشاس ٌشفت. 
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 َا يافتٍ
دسپبػخ ثٝ چيؼتي اِضأبت ،اٞذاف، ٚیظٌي ٞبي ٔحتٛا ،سٚؽ ٞبي یبددٞي یبدٌيشي 

ثب تىٙيه تحّيُ ٔحتٛاي ويفي اػتمشایي  SRاص سٚؽ  IOC،ٚیظٌي ٞبي اػتبد ٚ اسصؿيبثي 

ٔضٕٖٛ اِٚيٝ )وذ( حبكُ  295ٞب  اػتفبدٜ ؿذ.:ثشاػبع ٔضبٔيٗ ٔٛرٛد دس ٔحتٛاي ٔمبِٝ

ٞب دس لبِت  ثٙذي آٖٞب ٚ دػتٝ ٞـبي ٔمـبِٝ ي اػتخـشاد ؿذٜ اص تٌٓشدیذ، ثب ثشسػي وذٞب

 عيف ؿٙبػبیي ؿذ.  7ثؼذ ٚ  9ٔمِٛٝ  44دسٔزٕٛع  2ٔمِٛٝ، ٔغبثك رذَٚ 

 

عيف اػتخشاد ؿذٜ دس صٔيٙٝ اِضأبت، اٞذاف، ٚیظٌي ٞبي ٔحتٛا،  ٔمِٛٝ ٞب ٚاثؼبد ٚ .2جديل

يبثي ثش٘بٔٝ دسػي دوتشاي سؿتٝ ٔغبِؼبت ٞبي اػتبد ٚ اسصؿسٚؽ ٞبي یبددٞي یبدٌيشي، ٚیظٌي

 ثش٘بٔٝ دسػي دس آٔٛصؽ ػبِي ایشاٖ ثب سٚیىشد ثيٗ فشٍٞٙي

 طيف ابعاد َاي فرعي مقًلٍ مقًلٍ َا

 اِضأبت

 تٛرٝ ثٝ ؿبیؼتٍي ثيٗ فشٍٞٙي دس ربٔؼٝ رٟب٘ي

وبسثشد ـ ػذْ  ٘شْ افضاس

 وبسثشد

 تبويذ ثش دسن ٘ظشیٝ ثيٗ فشٍٞٙي

 إِّّي ػبصي دس آٔٛصؽ ػبِي ي ثيٗافضایؾ تٕشوض سٚ

 استمب آٌبٞي ثيٗ فشٍٞٙي دس ٔشاوض آٔٛصؽ ػبِي

تٕشوض صدایي دس تذٚیٗ ثش٘بٔٝ ٞبي دسػي ثيٗ 

 فشٍٞٙي

ایزبد ؿبخق تٛصیغ ثشاثش لذست فشٍٞٙي دسٖٚ ثش٘بٔٝ 

 دسػي ثيٗ فشٍٞٙي

اي ثٛدٖ ثش٘بٔٝ دسػي ٚ اِٚٛیت ثيٗ تٛرٝ ثٝ ثيٗ سؿتٝ

 ٍي ؿذٖ خٛد سؿتٝفشٞٙ

 ػخت افضاس تٛرٝ ثٝ ػخت افضاس چٙذ فشٍٞٙي

 اٞذاف

 ٞٓ ػٛیي اٞذاف ثش٘بٔٝ دسػي 

إِّّي ػبصي  ثيٗ فشٍٞٙي ثب اٞذاف ثش٘بٔٝ دسػي ثيٗ

 ؿذٜ

 اٞذاف وّي
لبثُ دػتشع ـ 

 غيشلبثُ دػتشع
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 ػٛاد ثيٗ فشٍٞٙي

 تشثيت ؿٟشٚ٘ذ ثيٗ فشٍٞٙي

 ؿبیؼتٍي ثيٗ فشٍٞٙي

 ایزبد ٞٛیت ثيٗ فشٍٞٙي

 تٛػؼٝ ٕٞٝ رب٘جٝ

 ثشلشاسي كّح رٟب٘ي

 پيـشفت ٟٔبست صثبٖ ثيٗ إِّّي

ٞبي وبسي اِتحليلاٖ ثشاي ٔىبٖآٔبدٜ ػبصي فبسؽ اٞذاف رضیي

 إِّّي ٚ چٙذ فشٍٞٙي ثيٗ

ٞبي ٚیظٌي

 ٔحتٛا

 ٔحتٛاي فشٍٞٙي دٚ صثب٘ٝ 

 ويفيت
ٔشتجظ ـ 

 غيشٔشتجظ

 ٞبي ٔختّفٞب ٚ ٞٛیتدٖ ٔحتٛا ثب فشًٞٙٔشتجظ ثٛ

 وبسثشدفٗ آٚسي استجبعبت دسٔحتٛا

-ربٔؼٝ ؿٙبػي-تٛرٝ ثٝ پبیٝ ا٘ؼبٖ ؿٙبػي

 سٚا٘ـٙبػي ٚ تشثيتي دس ٔحتٛا

 ٞبي وبسآفشیٙي رٟب٘يداؿتٗ ٚیظٌي

 تٛرٝ ثٝ وؼت ؿبیؼتٍي ثيٗ فشٍٞٙي دس ٔحتٛا

 ٚیٗ ٔحتٛأـبسوت ٔتخللبٖ سؿتٝ دسفشایٙذتذ

 تٛرٝ ثٝ ِٔٛفٝ ٞبي فشًٞٙ دس ٔحتٛا

 وبسثشد ٞٙشٞبي تزؼٕي دس ٔحتٛا 

 إِّّي تّفيك ٔحتٛاي ثش٘بٔٝ دسػي ثب اثؼبد ثيٗ

ٞبي  سٚؽ

-یبددٞي

 یبدٌيشي

-ٕٞخٛا٘ي سٚؽ ٞبي آ٘لایٗثٟشٜ ٌيشي اص ولاع

ٞبي یبددٞي ـ 

یبدٌيشي ثب 

سٚیىشد ثيٗ 

 فشٍٞٙي

تٙبػت ـ ػذْ 

 تتٙبػ

 تٛرٝ ثٝ ػٙبكش ثش٘بٔٝ دسػي پٟٙبٖ

 اػتفبدٜ اص سٚیىشد یبدٌيشي ٔـبسوتي 

 اػتفبدٜ اص سٚیىشدٞبي ٔتٙٛع احشثخؾ تذسیغ

ٞبي ٚیظٌي

 اػتبد

 ٞٛیت فشدي اػتبد
 صیبد ـ وٓ  لذست فشٍٞٙي

 ػلالٝ ٔٙذي ثٝ سٚیىشد ثيٗ فشٍٞٙي ثش٘بٔٝ دسػي

 ٟٔبست صثبٖ ثيٗ إِّّي

 ّٕئشتجٝ ػ
ثشخٛسداس ـ 

 غيشثشخٛسداس
 ػٛاد سػب٘ٝ اي

 دا٘ؾ ثيٗ فشٍٞٙي اػتبد

 اسصؿيبثي

 ( IDIاػتفبدٜ اص فٟشػت پيـشفت ثيٗ فشٍٞٙي )

 ويفيت اسصؿيبثي
ٔغّٛة ـ 

 غيشٔغّٛة

 سصیبثي ٟٔبست ٞبي صثب٘يا

 وبسثؼت اسصؿيبثي ويفي

 فشایٙذ ٘ظبستي پبػخٍٛ
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 اسصیبثي تيٕي

 سصیبثيخٛدا

 اسصؿيبثي فشاوتبِي ثيٗ فشٍٞٙي

 اسصؿيبثي ػذاِت ٔحٛس ثيٗ فشٍٞٙي

 

 ي وتيجٍ گيري بحث
ػجبستٙذ اص: ثؼذ ٘شْ افضاس ؿبُٔ)تٛرٝ ثٝ  IOC٘تبیذ پظٚٞؾ ٘ـبٖ دادٜ اػت اِضأبت 

ؿبیؼتٍي ثيٗ فشٍٞٙي دس ربٔؼٝ رٟب٘ي، تبويذ ثش دسن ٘ظشیٝ ثيٗ فشٍٞٙي، افضایؾ تٕشوض 

إِّّي ػبصي دس آٔٛصؽ ػبِي، استمب آٌبٞي ثيٗ فشٍٞٙي دس ٔشاوض آٔٛصؽ ػبِي، ثيٗسٚي 

ٞبي دسػي ثيٗ فشٍٞٙي، ایزبد ؿبخق تٛصیغ ثشاثش لذست تٕشوض صدایي دس تذٚیٗ ثش٘بٔٝ

اي ثٛدٖ ثش٘بٔٝ دسػي ٚ اِٚٛیت ثيٗ فشٍٞٙي فشٍٞٙي دسٖٚ ثش٘بٔٝ دسػي تٛرٝ ثٝ ثيٗ سؿتٝ

افضاس ؿبُٔ) تٛرٝ ثٝ ػخت افضاس چٙذ فشٍٞٙي ( دسعيف  ؿذٖ خٛد سؿتٝ( ٚ ثؼذ ػخت

 .1ػذْ وبسثشد، ٔغبثك ؿىُ  -وبسثشد

دس ایٗ ٔشحّٝ ؿٙبػبیي اٞذافي وٝ دس ایٗ سٚیىشد لبثُ ا٘ذاصٜ ٌيشي ثٛدٜ ٚ ثتٛاٖ ثشاي 

دس ایٗ  IOCآٟ٘ب ٔلان ٞبي ػّٕىشدي تؼييٗ وشد، حبیض إٞيت اػت ٟٔٓ تشیٗ اٞذاف 

ؼذ اٞذاف وّي ؿبُٔ )ٕٞؼٛیي اٞذاف ثش٘بٔٝ دسػي ثيٗ فشٍٞٙي ثب پظٚٞؾ ػجبستٙذ اص: ث

إِّّي ػبصي ؿذٜ، ػٛاد ثيٗ فشٍٞٙي،تشثيت ؿٟشٚ٘ذ ثيٗ فشٍٞٙي، اٞذاف ثش٘بٔٝ دسػي ثيٗ

ؿبیؼتٍي ثيٗ فشٍٞٙي، ایزبد ٞٛیت ثيٗ فشٍٞٙي، تٛػؼٝ ٕٞٝ رب٘جٝ، ثشلشاسي كّح رٟب٘ي( 

إِّّي ٚ آٔبدٜ ػبصي فبسؽ اِتحليلاٖ ٖ ثيٗٚ ثؼذ اٞذاف رضیي ؿبُٔ )پيـشفت ٟٔبست صثب

غيشلبثُ دػتشع، -إِّّي ٚ چٙذ فشٍٞٙي( دس عيف لبثُ دػتشعٞبي وبسي ثيٗثشاي ٔىبٖ

 .2ٔغبثك ؿىُ 
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. اثؼبد ٚعيف اِضأبت ثش٘بٔٝ دسػي دوتشاي سؿتٝ ٔغبِؼبت ثش٘بٔٝ دسػي دس آٔٛصؽ ػبِي 1شکل 

 ایشاٖ ثب سٚیىشد ثيٗ فشٍٞٙي

 

 
ثؼبد ٚعيف اٞذاف ثش٘بٔٝ دسػي دوتشاي سؿتٝ ٔغبِؼبت ثش٘بٔٝ دسػي دس آٔٛصؽ ػبِي ا .2شکل 

 ایشاٖ ثب سٚیىشد ثيٗ فشٍٞٙي
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ػجبست اػت اص حمبیك خبف،ػمبیذ،اكَٛ ٚٔؼبیّي وٝ دس ثش٘بٔٝ  IOCٔٙظٛس اص ٔحتٛاي 

صٔيٙٝ ػبص تغييشات فشٍٞٙي ثشاي  IOCدسػي ٌٙزب٘ذٜ ٔي ؿٛد. یه ٔحتٛاي فشاوتبِي 

یه ربٔؼٝ رٟب٘ي ثٟتش اػت. ایٗ ٔحتٛا، ثٝ ػلایك، اػتؼذاد ٚ تٛا٘بیي ٞبي  ٕٞٝ ػبختٗ 

فشًٞٙ ٞب تٛرٝ داسد ٚ ٞٓ صٔبٖ ٔتٙبػت ثب ٔؼيبسٞبي ا٘ؼبٖ ؿٙبػي، ربٔؼٝ ؿٙبػي، 

ٞبي سٚا٘ـٙبػي ٚ تشثيتي دس ربٔؼٝ رٟب٘ي چيذٜ ٔي ؿٛد.دس ایٗ پظٚٞؾ ٟٔٓ تشیٗ ٚیظٌي

ت ؿبُٔ) ٔحتٛاي فشٍٞٙي دٚ صثب٘ٝ، ٔشتجظ ثٛدٖ ٔحتٛا ػجبستٙذ اص: ثؼذ ويفي IOCٔحتٛاي 

آٚسي استجبعبت دس ٔحتٛا، تٛرٝ ثٝ پبیٝ ا٘ؼبٖ ٞبي ٔختّف، وبسثشد فٗٞب ٚ ٞٛیتثب فشًٞٙ

ٞبي وبس آفشیٙي ؿٙبػي ـ ربٔؼٝ ؿٙبػي ـ سٚا٘ـٙبػي ٚ تشثيتي دس ٔحتٛا، داؿتٗ ٚیظٌي

 .، ٔـبسوترٟب٘ي، تٛرٝ ثٝ وؼت ؿبیؼتٍي ثيٗ فشٍٞٙي دس ٔحتٛا

 

 
ٞبي ٔحتٛاي ثش٘بٔٝ دسػي دوتشاي سؿتٝ ٔغبِؼبت ثش٘بٔٝ دسػي دس اثؼبد ٚعيف ٚیظٌي .3شکل 

 آٔٛصؽ ػبِي ایشاٖ ثب سٚیىشد ثيٗ فشٍٞٙي

 
فؼبِيت ٞبي یبدٌيشي ٔؼٙي داس دس حميمت لّت ثش٘بٔٝ دسػي ٞؼتٙذ، صیشا آٟ٘ب دس ؿىُ دٞي 

ثؼيبس ٔٛحش٘ذ. تزشثٝ ٞبي یبدٌيشي،دس حميمت ٚػبیّي  تزشثٝ یبدٌيش٘ذٜ ٚدس ٘تيزٝ تؼّيٓ ٚتشثيت اٚ

ثشاي دػتيبثي ثٝ ٞذف ٞب ٞؼتٙذ.ثٝ ػجبست دیٍش آسٔبٖ ٞبي خٛة، ٞذف ٞب ٚٔمبكذ ٔٙبػت، 

ٔحتٛاي ػبِي، سٚؽ ٞبي اسصؿيبثي ٔٛسد ٘ظش ثٝ حٕش ٘خٛاٞذ ٘ـؼت، اٌش فؼبِيت ٞبي یبدٌيشي وٝ 

 جي سا فشاٞٓ ٘ىٙذ.دا٘ـزٛیبٖ دس آٖ دسٌيش ٞؼتٙذ، تزشثٝ ٞبي ٔٙبػ
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دس ایٗ پظٚٞؾ، ػجبستٙذ اص: ثؼذ  IOCٞبي یبددٞي ـ یبدٌيشي ٞب دس سٚؽٟٔٓ تشیٗ فؼبِيت

ٞبي ٌيشي اص ولاع یبدٌيشي ثب سٚیىشد ثيٗ فشٍٞٙي ؿبُٔ)ثٟشٜ -ٕٞخٛا٘ي سٚؽ ٞبي یبددٞي

تؼٟيُ ػبصي آ٘لایٗ، تٛرٝ ثٝ ػٙبكش ثش٘بٔٝ دسػي پٟٙبٖ، اػتفبدٜ اص سٚیىشد یبدٌيشي ٔـبسوتي، 

ػذْ  -یبدٌيشي ثيٗ فشٍٞٙي، اػتفبدٜ اص سٚیىشدٞبي ٔتٙٛع احشثخؾ تذسیغ( دس عيف تٙبػت 

 .4تٙبػت، ٔغبثك ؿىُ 

 
یبدٌيشي ثش٘بٔٝ دسػي دوتشاي سؿتٝ ٔغبِؼبت ثش٘بٔٝ -اثؼبد ٚعيف سٚؽ ٞبي یبددٞي .4شکل 

 دسػي دس آٔٛصؽ ػبِي ایشاٖ ثب سٚیىشد ثيٗ فشٍٞٙي

 

ٞيبت ػّٕي دس دا٘ـٍبٜ ثيٗ فشٍٞٙي ایٗ پشػؾ سا دس پي داسد وٝ  ٚسٚد ثٝ وؼٛت ػضٛ

ٞب ٚ چٝ اختيبساتي داسد؟ ایٗ یىي اص ٔخبعشاتي اػت وٝ ٞٓ ثشاي ػضٛ اػتبد چٝ ٚیظٌي

ٞيبت ػّٕي ٚٞٓ ثشاي دا٘ـٍبٜ ٔغشح اػت.ٌشچٝ ا٘تظبس آٖ اػت وٝ دا٘ـٍبٜ ٞب پيؾ اص ٞش 

ایفبي ٘مؾ اػتبد ثيٗ فشٍٞٙي آٔبدٜ ٕ٘بیٙذ،  چيض، وؼب٘ي سا وٝ ثٝ ػضٛیت ٔي پزیش٘ذ ثشاي

أب دس ػُٕ ثٝ ایٗ ٔٛضٛع ضشٚسي دس ربٔؼٝ رٟب٘ي أشٚص ػٙبیت لاصْ ٘ـذٜ اػت. ایٗ 

آٔبدٌي ٘ٝ تٟٙب ثشاي چٍٍٛ٘ي ایفبي ٘مؾ ٔٛسد تبويذ ٘جٛدٜ، وٝ حتي دس ٘حٜٛ وؼت دا٘ؾ 

بٜ ٚ فؼبِيت ٞبي آٔٛصؿي ثيٗ فشٍٞٙي ٘يض ٔٛسد غفّت لشاس ٌشفتٝ اػت. ٍٞٙبٔي وٝ اص دا٘ـٍ

ثٙذد، ولاع دسػي ػخٗ ٌفتٝ ٔي ؿٛد،اكّي تشیٗ تلٛسي وٝ دس رٞٗ ؿٙٛ٘ذٜ ٘مؾ ٔي

اػت وٝ دس آٖ ؿخلي ثٝ ٘بْ اػتبد دس ٔمبثُ رٕؼي ٔٛػْٛ ثٝ دا٘ـزٛ لشاس ٌشفتٝ ٚ ثٝ 

ٞبي اػتبد دس فشایٙذ فؼبِيتي ثب ػٙٛاٖ تذسیغ ٔـغَٛ اػت.دس ایٗ پظٚٞؾ ٟٔٓ تشیٗ ٚیظٌي

IOC  ٗػجبستٙذ اص: ثؼذ لذست فشٍٞٙي ؿبُٔ )ٞٛیت فشدي اػتبد، ػلالٝ ٔٙذي ثٝ سٚیىشد ثي
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وٓ ٚثؼذ ٔشتجٝ ػّٕي ؿبُٔ )ٟٔبست صثبٖ ثيٗ إِّّي، -فشٍٞٙي ثش٘بٔٝ دسػي دس عيف صیبد

 .5غيشثشخٛسداس، ٔغبثك ؿىُ  -اي ٚ دا٘ؾ ثيٗ فشٍٞٙي( دسعيف ثشخٛسداس ػٛاد سػب٘ٝ

 
ٞبي اػتبد ثش٘بٔٝ دسػي دوتشاي سؿتٝ ٔغبِؼبت ثش٘بٔٝ دسػي دس  اثؼبد ٚعيف ٚیظٌي .5شکل

 آٔٛصؽ ػبِي ایشاٖ ثب سٚیىشد ثيٗ فشٍٞٙي

 
اسصؿيبثي یىي اص ِٔٛفٝ ٞبي ٟٔٓ ٚحؼبع فشایٙذ ثش٘بٔٝ دسػي اػت. حؼبػيت ٚإٞيت 

اص آٖ رٟت اػت وٝ ٞيچ فؼبِيت ا٘ؼب٘ي، ثٝ ٚیظٜ آٖ دػتٝ اص أٛسي وٝ  IOCاسصؿيبثي دس 

تٛا٘ٙذ فبسؽ اص ثشسػي ويفي ٚ ثٟجٛد ٔؼتٕش پيچيذٌي ٚ ظشافت خبكي ٞؼتٙذ، ٕ٘ي داساي

اص دیذ كبحت ٘ظشاٖ دسایٗ پظٚٞؾ ػجبستٙذ اص:  IOCٞبي اسصؿيبثي ثبؿٙذ.  ٟٔٓ تشیٗ سٚؽ

-، اسصیبثي ٟٔبستIDIثؼذ ويفيت اسصؿيبثي ؿبُٔ)اػتفبدٜ اص فٟشػت پيـشفت ثيٗ فشٍٞٙي 

ي ويفي، فشایٙذ ٘ظبستي پبػخٍٛ، اسصیبثي تيٕي، خٛداسصیبثي، ٞبي صثب٘ي، وبسثؼت اسصؿيبث

-اسصؿيبثي فشاوتبِي ثيٗ فشٍٞٙي، اسصؿيبثي ػذاِت ٔحٛس ثيٗ فشٍٞٙي( دسعيف ٔغّٛة

 .6غيشٔغّٛة، ٔغبثك ؿىُ 
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. اثؼبد ٚعيف اسصؿيبثي ثش٘بٔٝ دسػي دوتشاي سؿتٝ ٔغبِؼبت ثش٘بٔٝ دسػي دس آٔٛصؽ 6شکل 

 ثيٗ فشٍٞٙي ػبِي ایشاٖ ثب سٚیىشد

 
ٞبي ٞبي ثٝ دػت آٔذٜ دس ایٗ پظٚٞؾ ثٝ كٛست ٔؼتميٓ ٚ غيشٔؼتميٓ ثب پظٚٞؾیبفتٝ

دس داخُ وـٛس ٚ یي، ِٔٛيتٛسیغ ٚ ا٘ذسػٖٛ  (2012)ٚ كبدلي  (2018)خٛسػٙذي عبػىٜٛ 

)2020, & Anderson, Molitoris, Ye( دٞي، تبثبوبسٚ ٚ ػٛطس ، &, Tabacaru,. Hei De(

Sjoer, 2019) پبلاػيٛع ٚ اِٚىٛ٘يٕي ،َِٛ ،(Lull, Palacios & Ulkuniemi, 2018) ،ِٛپض ،

، ويذٔٗ، ٔب٘بتٍٛ٘ب ٚ وٛسٖ فٛسث (Lopes, Bezanilla, & Elexpuru, 2018)ثض٘يلا ٚ اِىؼپٛسا 

(Kidman, J. Manathunga, Cornforth 2017) ٛٚاً٘، طٚ ٚ ًٞٙ ف ،(Wang, Zhou, Fu. 

 ,De Wit)، دي ٚیت ٚ ِيؼه (Cabau, 2015)، وبثبئٛ (Bunaiasu, 2015)، ثٛ٘بیبػٛ (2016

Leask, 2015) فٛستٛ٘ب ،(Furtuna, 2015) ثبدي وبت، ٔبن ٚ سأجشٚع ،(Bodycott, Mak, 

Ramburuth, 2013) ٌب٘ذا٘ب ٚ پبس ،(Gandana, Parr, 2013) ُػٕپ ،(Sample, 2013) ،

 ,Dunne)ٚ دٖٚ  (Crossman, Bordia, 2011)، وشاػٕٗ ٚ ثٛسدیب (Shawer, 2012)ؿبٚس 

 دس خبسد اص وـٛس ٕٞخٛا٘ي داسد.  (2011

پظٚٞؾ حبضش ثٝ عشاحي اٍِٛي فشاوتبِي ثش٘بٔٝ دسػي دوتشاي سؿتٝ ٔغبِؼبت ثش٘بٔٝ 

ٞب ثٝ ا٘ذاصٜ وبفي صیجب  ٍي پشداخت. فشاوتبَدسػي آٔٛصؽ ػبِي ایشاٖ ثب سٚیىشد ثيٗ فشٞٙ

تٛا٘ٙذ ثٝ ؿىُ ٔؼتمُ ثٝ ػٙٛاٖ یه احش ٞٙشي ٕ٘بیؾ دادٜ ؿٛ٘ذ. اص  اي وٝ ٔي ٞؼتٙذ ثٝ ٌٛ٘ٝ

اي اص ارضاي آٖ وٝ ثضسي ؿٛد ٔب٘ٙذ وُ  ٞب ایٗ اػت وٝ ٞش لغؼٝ ٞبي ثبسص فشاوتبَ ٔـخلٝ

-تٛاٖ آٖ سا تب ثي دیٍشي اػت وٝ ٔيآٖ اػت. دس ٚالغ ٞش رض اص یه فشاوتبَ، خٛد فشاوتبَ 

ٟ٘بیت ثٝ ارضاي وٛچه تش تمؼيٓ وشد. یه ثش٘بٔٝ دسػي رٟب٘ي فشاوتبِي یه ػيؼتٓ 

 ٔب٘ٙذ فشاوتبَ  IOCآٔٛصؿي ص٘ذٜ اػت وٝ ٔٛرت پشٚسؽ ػلایك یبدٌيش٘ذٌبٖ خٛاٞذ ؿذ. 

https://journals.sagepub.com/doi/abs/10.1177/1028315319826226
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ٞب اص فشًٞٙ ٞبي تىٝ تىٝ ٚ ثخؾ ثخؾ، ٌشفتٝ ؿذٜ اػت. یىي اص ٟٔٓ تشیٗ خلٛكيت 

ٞب اص ارضایي تـىيُ ؿذٜ ا٘ذ  ٞب خٛد ٔتـبثٝ ثٛدٖ آٖ ٞبػت ثٝ ایٗ ٔؼٙي وٝ فشاوتبَ فشاوتبَ

وٝ ٞش رضء دس آٖ ؿجيٝ ثٝ وُ ؿىُ اػت ٚ ثٝ ػجبستي اؿىبَ پيچيذٜ اص عشیك تىشاس اؿىبَ 

تٛاٖ آٖ سا ثٝ  آیٙذ. دس ٚالغ فشاوتبَ تلٛیش ٞٙذػي چٙذ رضیي اػت وٝ ٔي ػبدٜ ثٝ دػت ٔي

تمؼيٓ وشد وٝ اٍ٘بس ٞش تىٝ یه وپي اص وُ تلٛیش اػت.ثش٘بٔٝ دسػي ثيٗ فشٍٞٙي ٞبیي  تىٝ

فشاوتبِي، ثيبٍ٘ش ٘ظٓ پٟٙبٖ ٚ پيچيذٜ آٖ اػت. ثش٘بٔٝ دسػي ثيٗ فشٍٞٙي فشاوتبِي دس 

تٛضيح ٚ تحّيُ ػبختبسٞبي عجيؼي وٝ ٚرٛد فشًٞٙ ٞبي ٔختّف سا دس وٙبس ٞٓ ثي ٘ظٓ 

یبٖ دوتشاي سؿتٝ ٔغبِؼبت ثش٘بٔٝ دسػي ٘ٝ تٟٙب ثب ٚرٛد خٛا٘ذ ثيبٖ ٔي وٙذ وٝ دا٘ـزٛ ٔي

ٞبي  ٞب ٚ دیٍش پذیذٜ فشًٞٙ ٞبٚ خشدٜ فشًٞٙ ٞبي ٔختّف دس وٙبس ٞٓ ٔب٘ٙذ اثشٞب، كخشٜ

عجيؼي، ثي ٘ظٓ ٚ ٘بػبصٌبس ٘يؼتٙذ ثّىٝ ٔي تٛا٘ٙذ داساي ػغح ثبلاتشي اص یه فشًٞٙ یه 

 دػت ثبؿٙذ. 

 
شاوتبِي دوتشاي سؿتٝ ٔغبِؼبت ثش٘بٔٝ دسػي دس آٔٛصؽ . ٔذَ ٟ٘بیي ثش٘بٔٝ دسػي ف7شکل 

 ػبِي ایشاٖ ثب سٚیىشد ثيٗ فشٍٞٙي
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دس ایٗ پظٚٞؾ ثشاي اػتجبسیبثي اٍِٛي ثش٘بٔٝ دسػي ثيٗ فشٍٞٙي دوتشاي سؿتٝ ٔغبِؼبت 

ٞبي آٖ  ثش٘بٔٝ دسػي ایشاٖ، اثتذا اِضأبت ٚ ػٙبكش اٍِٛي ثش٘بٔٝ دسػي ثيٗ فشٍٞٙي ٚ ٚیظٌي

ٞبیي ثٝ كٛست پشػـٙبٔٝ عشاحي ؿذ ٚ اص سٚؽ ػٝ ػٛیٝ ػبصي اص ٘ٛع اَٚ ٝ دس لبِت ٌٛی

)اػتفبدٜ اص چٙذ دػتٝ پظٚٞـٍش دس یه ٔغبِؼٝ( اػتفبدٜ ؿذ. ثٝ ایٗ ٔؼٙب وٝ ایٗ پشػـٙبٔٝ 

دس اختيبس ٞفت ٘فش اص ٔتخللبٖ آٔٛصؽ ػبِي دسحٛصٜ ٞبي ثش٘بٔٝ دسػي ٚٔذیشیت آٔٛصؽ 

ٞبي عجمٝ ثٙذي ؿذٜ دس ٞش ثؼذ سا  اػت ؿذ وٝ ٌٛیٝٞب دسخٛ ػبِي لشاس ٌشفت ٚ اص آٖ

ٔٛسد تبیيذ "ٔلاحظٝ ٚ ػپغ ٘ظش خٛد سا دس ٔٛسد ٞش ٌٛیٝ ثش اػبع عيف ػٝ لؼٕتي 

ٞب  ، ثشسػي ٕ٘بیٙذ. ػپغ پبػخ"ٔٛسد تبیيذ ٘يؼت"ٚ"ضشٚستي ٘ذاسد"، "ٔٙبػت اػت"؛ "اػت

 ٔغبثك فشَٔٛ صیش ٔحبػجٝ ؿذ.:

 

2

2

/N

/N-n
=CVR

E

 
 

، پبػخ دادٜ ا٘ذٚ "ٔٛسد تبیيذ اػت"تؼذاد ٔتخللب٘ي اػت وٝ ثٝ ٌضیٙٝ nEٗ ساثغٝ دس ای

N  تؼذاد وُ ٔتخللبٖ اػت. اٌش ٔمذاس ٔحبػجٝ ؿذٜ اص ٔمذاس رذَٚ ثضسي تش ثبؿذ اػتجبس

 ؿٛد. ٔحتٛاي آٖ آیتٓ پزیشفتٝ ٔي

 

 cvrٌيشي دس ٔٛسد  . تلٕي3ٓجديل 

 ييحداقل مقدار ريا مًلفٍ َا ي تعداد گًيٍ َا

 98/0 ٌٛیٝ 8اِضأبت، 

 98/0 ٌٛیٝ 9اٞذاف، 

 92/0 ٌٛیٝ 10ٞبي ٔحتٛا، ٚیظٌي

 94/0 ٌٛیٝ 4یبدٌيشي،  -سٚؽ ٞبي یبددٞي

 95/0 ٌٛیٝ 8ٚیظٌي ٞبي اػتبد، 

 97/0 ٌٛیٝ 8اسصؿيبثي، 

 

ٞب  ثؼذ اص تىٕيُ فشْ تٛػظ ٔتخللبٖ ثٝ عٛسرذاٌب٘ٝ، سٚایي ٔحتٛایي ٞش وذاْ اص ٌٛیٝ

 .ٔحبػجٝ ؿذ
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